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               CITTA’ DI VITTORIA 
 
 
 

 
Oggetto: Commissione giudicatrice della procedura di mobilità in entrata, ai sensi dell’art. 30 comma 1 del 

DLgs n. 165/01 e ss.mm.ii. per la copertura in organico di un posto di “Istruttore Direttivo 
Amministrativo”, Area Funzionari di E.Q. 

Verbale n. 3 

Valutazione titoli 

L’anno 2025 (duemilaventicinque) addì undici (11) del mese di marzo, in Vittoria, presso i locali della 

Direzione Risorse Umane si è riunita alle ore 11,00, come definito nel verbale n. 2 dell’11/03/2025, la 

Commissione della procedura di cui in oggetto, nominata con determinazione del Segretario Generale n. 566 

del 10/02/2025, è così composta: 

• Dott.ssa Giuseppa Di Modica, Dirigente della Direzione “Risorse Umane e Servizi Informatici”, 

dipendente del Comune di Vittoria, in qualità di Presidente;  

• Dott. Cosimo Davide Noto, “Istruttore direttivo Ufficiale di Polizia Municipale”, Area dei Funzionari EQ, 

dipendente del Comune di Vittoria, in qualità di componente;  

• Avv. Lucia Sidoti, “Istruttore direttivo Avvocato”, Area dei Funzionari EQ, dipendente del Comune di 

Vittoria,  in qualità di componente;  

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante la dipendente Dott.ssa Concetta Giaquinta, Istruttore Amm.vo, 

Area degli Istruttori.  

 

Il Presidente constatata la presenza di tutti i componenti dichiara aperta la seduta e procede unitamente ai 

componenti alla visione del verbale n. 1 del 18/02/2025 di disamina delle istanze e del verbale n. 2 del 

11/03/2025 relativo al colloquio sostenuto dall’unico candidato; 

 

Quindi, la Commissione, in esecuzione dell’art. 6 del bando avviso ed in applicazione dei criteri previsti dal 

Decreto Assessoriale della Regione Sicilia del 03 febbraio 1992 e s.m., procede alla valutazione dei titoli 

dichiarati nella domanda di partecipazione da parte del candidato identificato con codice InPa TDAXGF8BS 

che ha superato il colloquio, determinando il punteggio di 12,30, come da allegata scheda sub A). 

 

Il predetto punteggio, ai sensi del comma 5 dell’art. 8 del bando avviso, viene sommato al punteggio attribuito 

nella valutazione del colloquio al fine di formulare l’allegata graduatoria sub B), che costituisce parte integrante 

e sostanziale del presente verbale; 

 
La Commissione, ai sensi del c. 6 dell’art. 8 del bando avviso procede alla trasmissione della graduatoria e 
dell’elenco degli esclusi, unitamente a tutti gli altri atti relativi alla procedura di mobilità in oggetto al Dirigente 
della Direzione “Risorse Umane e Servizi Informatici” per quanto di competenza. 

 
La seduta si chiude alle ore 11,30. 

 

Letto, confermato e sottoscritto in Vittoria il 11/03/2025 

 

F.to IL  PRESIDENTE Dott.ssa Giuseppa Di Modica 

 

F.to IL COMPONENTE  Dott. Cosimo Davide Noto 

 

F.to IL COMPONENTE Avv. Lucia Sidoti 

 

F.to Il SEGRETARIO Dott.ssa Concetta Giaquinta.  


