CITTA’ DI VITTORIA

Oqggetto: Commissione giudicatrice della procedura di mobilita in entrata, ai sensi dell’art. 30 comma 1 del
DLgs n. 165/01 e ss.mm.ii. per la copertura in organico di un posto di “Istruttore Direttivo
Amministrativo”, Area Funzionari di E.Q.

Verbalen. 1
Insediamento della Commissione
Disamina istanze ai fini della ammissione e/o esclusione
L’anno 2025 (duemilaventicinque) addi diciotto (18) del mese di febbraio, in Vittoria, presso i locali
della Direzione “Risorse Umane e Servizi Informatici” si € riunita alle ore 12,00 la Commissione
della procedura di cui in oggetto, nominata con determinazione del Segretario Generale n. 566 del
10/02/2025, é cosi composta:
¢ Dott.ssa Giuseppa Di Modica, Dirigente della Direzione “Risorse Umane e Servizi Informatici”,
dipendente del Comune di Vittoria, in qualita di Presidente;
¢ Dott. Cosimo Davide Noto, “Istruttore direttivo Ufficiale di Polizia Municipale”, Area dei
Funzionari EQ, dipendente del Comune di Vittoria, in qualita di componente;
o Avv. Lucia Sidoti, “Istruttore direttivo Avvocato”, Area dei Funzionari EQ, dipendente del
Comune di Vittoria, in qualita di componente;

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante la dipendente Dott.ssa Concetta Giaquinta, Istruttore
Amm.vo, Area degli Istruttori.

Il Presidente, da atto che tutti i componenti hanno reso, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D. P. R.
28 dicembre 2000, n. 445, la dichiarazione sostitutiva di assenza di situazioni, anche potenziali, di
conflitto di interesse e di situazioni di incompatibilita che non vi sono motivi ostativi a ricoprire il
ruolo di componente e di segretario della Commissione della presente procedura e, pertanto, da
atto della legittima costituzione della Commissione e, quindi, alla presenza di tutti i componenti,
dichiara aperta la seduta e procede a dare visione dei sottoelencati provvedimenti :

e Nota prot. gen. n. 52523/685/R.U. del 19/11/2024 avente ad oggetto “Comunicazione ai
sensi dell’art.34 bis del D.Lgs 165/2021 e ss.mm.ii.”;

e deliberazione della Giunta Comunale n.563 del 09/12/2024 di avvio della procedura di
mobilita in entrata, ai sensi dell’art. 30 comma 1 del DLgs n. 165/01 e ss.mm.ii. per la
copertura in organico di un posto di “Istruttore Direttivo Amministrativo”, Area Funzionari

EQ.

e determinazione dirigenziale n. 4051 del 17/12/2024, di indizione del bando di mobilita
volontaria, ex art. 30 comma 1 del D. L.gvo n. 165/01 e ss.mm.ii., per la copertura di un
posto di “Istruttore Direttivo Amministrativo”, Area Funzionari EQ.

e Bando Awviso pubblicato all'Albo Pretorio, sul sito istituzionale dellEnte nella sezione
“Amministrazione trasparente” e sul portale InPa dal 18/12/2024 al 17/01/2025;



o determinazione del Segretario Generale n. 566 del 01/02/2025 di nomina della
Commissione interna per la procedura in oggetto;

Il Presidente ed i componenti, verificata la propria regolaritd prendono visione dell'elenco A) dei
nominativi dei candidati, disposto dal portale InPa in ordine alfabetico e attestano che non sussistono
situazioni di incompatibilita tra essi ed i concorrenti, ai sensi degli articoli 51 e 52 del codice di
procedura civile e quindi, procedono a sottoscrivere le dichiarazioni, ai sensi degli articoli 46 e 47 del
D.P.R. 28/12/2000, n. 445.

Quindi il Presidente e i componenti danno atto che n. 2 istanze sono pervenute al portale InPa entro
la scadenza del 17/01/2025, termine perentorio di pubblicazione del bando avviso all’albo Pretorio,
sul sito istituzionale del’Ente nella sezione “Amministrazione trasparente” sottosezione Bandi di
Concorso e sul predetto portale InPa;

A questo punto, la Commissione, procede alla disamina delle istanze di partecipazione seguendo
I'ordine dei nominativi inseriti nel predetto elenco A), ai fini della verifica dei requisiti di ammissione
di cui allart. 2 del bando avviso e redige l'allegato elenco B), che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente verbale, nel quale viene riportato, a fianco di ciascun nominativo, le
risultanze di ammissione/esclusione e relativa motivazione a seguito di verifica delle istanze e dei
documenti ad esse allegati.

Il Presidente e i componenti concordano, in esecuzione all’art. 7 del bando avviso, di convocare i
candidati ammessi del predetto elenco B) per sostenere il colloquio il 11 marzo 2025, alle ore 10,00,
presso i locali della Sala “Rosario lacono” siti in Via N. bixio, 40;

Per quanto sopra, il Presidente da mandato alla segretaria verbalizzante, in esecuzione del predetto
art. 7 del bando avviso, di pubblicare il presente verbale con i rispettivi allegati per essere reso noto
con valore di notifica a tutti gli effetti ai candidati ammessi ed esclusi, sul portale InPa, sul sito web
istituzionale di questo Ente nella sezione Amministrazione trasparente-sottosezione Bandi di
Concorso e all’Albo Pretorio on line.
Tutti i plichi vengono custoditi presso la Direzione “Risorse Umane e Servizi Informatici” .

La seduta si chiude alle ore 13,15.

Letto, confermato e sottoscritto in Vittoria il 18/02/2025

F.TO IL PRESIDENTE Dott.ssa Giuseppa Di Modica

F.TO IL COMPONENTE Dott. Cosimo Davide Noto

F.TO IL COMPONENTE Awv. Lucia Sidoti

F.TO Il SEGRETARIO Dott.ssa Concetta Giaquinta.



