CITTA’ DI VITTORIA

Oggetto: Concorso pubblico per titoli, prova scritta e prova orale, per la copertura di n. 2 posti con contratto a
tempo determinato di apprendistato con profilo di “Istruttore Direttivo dei Servizi Contabili’, Area
dei Funzionari ed EQ.

Verbale n. 4
Valutazione titoli

L'anno 2024 (duemilaventiquattro) addi trenta (30) del mese di luglio, in Vittoria, presso i locali della
Direzione “Risorse Umane e Sistemi Informatici” si & riunita alle ore 16,00 la Commissione della procedura di
cui in oggetto, nominata con determinazione del Segretario Generale n.1599 del 16/05/2024, & cosi
composta:

Dott. Giuseppe Sulsenti, Dirigente a tempo indeterminato della Direzione “Politiche Finanziarie e
Bilancio” del Comune di Vittoria, in qualita di Presidente;
Dott. Gianpaolo Monaca, Dirigente a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, c.1 del D.lgs 267/2000
della Direzione “Polizia Municipale e Protezione Civile ” del Comune di Vittoria in qualita di
componente;
Dott.ssa Giuseppa Di Modica, “Istruttore Direttivo Contabile”, Area dei Funzionari EQ, ex Cat. “D”
dipendente del Comune di Vittoria, in qualita di componente;
Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante la dipendente sig.ra Daniela Palummeri, Istruttore Amm.vo,
Area degli Istruttori.

Il Presidente constatata la presenza di tutti i componenti dichiara aperta la seduta e procede alla visione del
verbale n. 1 del 17/06/2024 di disamina delle istanze, del verbale n. 2 del 16/07/2024 della prova scritta e
del verbale n.3 del 30/07/2024 relativo ai colloqui sostenuti dai candidati;

La Commissione, in esecuzione dell’art. 11 del bando avviso procede alla valutazione dei titoli rilevabili nelle
dichiarazioni dei singoli candidati, suddivisi nelle seguenti Categorie, come da allegata scheda A) :

Titoli accademici: massimo punti 10

Ulteriori titoli formativi e di studio: massimo punti 2
Esperienze professionali: massimo punti 2
Regolarita piano di studi programmato: punti 5

Eta anagrafica inferiore ad anni 25: punti 1

Il punteggio determinato dalla valutazione dei titoli per ogni candidato, ai sensi del comma 2 dell’art.13 del
bando avviso, viene sommato al punteggio conseguito nella prova scritta e al punteggio conseguito nella
prova orale al fine di formulare I’allegata graduatoria B), che costituisce parte integrante e sostanziale del
presente verbale.

A questo punto la Commissione, ai sensi del comma 4 dell’art.13 del bando avviso stabilisce di procedere
alla trasmissione di tutti i verbali della procedura concorsuale in oggetto al dirigente della Direzione “Risorse
Umane e Sistemi Informatici” per quanto di competenza.

La seduta si chiude alle ore 17,00
Letto, confermato e sottoscritto in Vittoria i 30/07/2024

IL PRESIDENTE F.to Dott. Giuseppe Sulsenti
IL COMPONENTE F.to Dott. Gianpaolo Monaca
IL COMPONENTE F.to Dott.ssa Giuseppa Di Modica

Il SEGRETARIO F.to Sig.ra Daniela Palummeri



