CITTA DI VITTORIA

DIREZIONE AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE

SERVIZIO AFFARI GENERALI

ELENCO DELLE DETERMINAZIONI EMANATE DAL 30.08.2022 AL 02.09.2022

N. DATA DIREZ. OGGETTO
1997 30.08.2022 POLITICHE Referendum Popolare dal 12 giugno 2022. Liquidazione fattura alla ditta
FINANZIARIE, Col di D'lzzia Gi & C la fornit di teriale di
BiLAncio, Trisu | Colorcopy di D'lzzia Giuseppe . sas per la fornitura di materiale di
E FISCALITA’ consumo non fornito direttamente dallo Stato
LOCALE
1998 30.08.2022 RISORSE UMANE,  Referendum Costituzionale del 12 giugno 2022. Liquidazione fattura alla
AFFARI GENERALIE . . . . . .
SERVIZIG ditta Tipografia Grafocenter di Salerno G.&.C. s.n.c. per la fornitura dei
DEMOGRAFICI manifesti occorrenti alla consultazione referendaria
1999 30.08.2022 ECOLOGIA Approvazione progetto “Lavori di riparazione delle perdite idriche nella
rete di distribuzione, di adduzione e impianti connessi” e impegno spesa.
2000 31.08.2022 RISORSE UMANE, ' Concessione del permesso retribuito per matrimonio alla dipendente, con
AFFARI GENERALI E . . . . e w .
SERVIZI contratto a tempo pieno e indeterminato, Puglia Patrizia “Esecutore dei
DEMOGRAFICI Servizi Amministrativi”, Cat. “B, da fruire dal 30/08/2022 al 13/09/2022, ai
sensi dell’art. 31, comma 2 del C.C.N.L. del 21/05/2018.
2001 1 31.08.2022 i's‘iR?E UQAA’:B Autorizzazione alla fruizione del permesso mensile ai sensi dell'art. 33
FFARI GENERALI E .. .
SERVIZIG comma 3 L. 104/1992 e ss.mm.ii. alla dipendente ........cccccceees rvrreenne per
DEMOGRAFICI assistere un familiare quale soggetto in disabilita grave.
2002 31.08.2022 RISORSE UMANE,  Aytorizzazione alla fruizione del permesso mensile ai sensi dell'art. 33
AFFARI GENERALI E . .
SERV(ZI comma 3 L. 104/1992 e ss.mm.ii. alla dipendente .............  eurerenneee. , per
DEMOGRAFICI assistere un familiare quale soggetto in disabilita grave.
2003 1 31.08.2022 RISORSE UMANE,  Conferimento posizione organizzativa presso la Direzione Risorse
AFFARI GENERALI E . . . . . . -
SERVIZI Umane,Affari Generali e Servizi Demografici” per i Servizi Demografici
DEMOGRAFICI
2004 1 31.08.2022 EEE\I/ISII.JIS_'(I?SIIRAALLI; Progetto “OR.A. LAVORO” “ Piano di Zona D43 — L.328/00.Trienno
SPORT TEMPO 2013/2015. 37 annualita. Liquidazione mese di Agosto 2022.
LIBERO, PUBBLICA
ISTRUZIONE
2005 31.08.2022 | SERVIZISOCIALI,  Progetto inserimento lavorativo di soggetti a rischio di marginalita sociale
BENICULTURALL  finalizzato ad  attivita di servizi di Pulizia locali comunali. Liquidazione
SPORT TEMPO - Hq
LIBERO, PUBBLICA Mese di Agosto 2022.
ISTRUZIONE
2006 1 31.08.2022 | CUC, LL.PP.E Servizio tecnico per “Progettazione definitiva ed esecutiva, Direzione
ED . AR e .
PROVVEDITORATO Lavori, misura e contabilita degli “Impianti Specialistici” afferenti: PO-FESR
2014 — 2020 - Obiettivo 4 Energia Sostenibile e Qualita della Vita - Azione
4.1.1. “Efficientamento energetico della scuola per l'infanzia — CHE




GUEVARA-". CIG: ZF431AA6AC. Liquidazione fattura all’ing. Fabio Giovanni
La Ferla.

2007 31.08.2022 CUC, LL.PP.E SERVIZIO DI MANUTENZIONE E GESTIONE INTEGRATA DELLA PUBBLICA
PROVVEDITORATO || ) UMINAZIONE — (CONVENZIONE CONSIP "SERVIZIO LUCE4 -LOTTO 11.
Durata anni 9). Costituzione Ufficio del RUP e Ufficio del D.E.C.
2008 31.08.2022 SERVIZI Fornitura e consegna presso i pozzi, sorgente e serbatoi comunali di
Eﬂcgl\igg:mv' 0 vittoria di ipoclorito di sodio in soluzione perle acque destinate al
consumo. Liquidazione fattura ordine di servizio n. 2, alla ditta MA.PI srl di
Siracusa (SR)
2009 31.08.2022  SERVIZI Servizio per il conferimento e recupero finale dei rifiuti biodegradabili di
EMC/;T(L;L?ET'V' 0" cucine e mense CER 20.01.08 e CER 20.02.01 (verde) presso I'impianto di
compostaggio sito in c.da Milisinni localita Passo Martino (CT), provenienti
dalla raccolta differenziata PAP” affidato alla Ditta REM srl — CIG:
9311996631 — Liquidazione fattura n° 0462/03 del 31/07/2022.
2010 31.08.2022 RISORSEUMANE,  Rimborso alla ditta Horus 2 srl per le ore o giornate in cui la propria
?E;CﬂIGENERALI £ dipendente, consigliera comunale Sallemi Roberta, si & assentata dal posto
DEMOGRAFICI di lavoro per partecipare alle riunioni del Consiglio Comunale e delle
Commissioni consiliari tenutesi nel periodo Gennaio-Luglio 2022
2011 31.08.2022 RISORSEUMANE, | jquidazione lavoro straordinario a dipendenti appartenenti al Servizio
?IEF;CIRZIIGENERAU ‘ AA.GG, Informatici e Consiglio Comunale per il mese di Luglio 2022
DEMOGRAFICI
2012 31.08.2022 RISORSEUMANE,  Fornijtura all’Ufficio della Segreteria del Consiglio comunale di materiale di
SAEF;CFZIIGENERA“ £ cancelleria ed altro materiale di consumo. Liquidazione della spesa
DEMOGRAFICI
2013 1 31.08.2022 RISORSEUMANE,  Affidamento diretto all’emittente Telelblea-Intermed srl del servizio di
?EF;CEIGENERAU E ripresa e trasmissione su una Tv locale delle sedute del Consiglio Comunale
DEMOGRAFICI di Vittoria. Liquidazione della spesa.
2014 1 31.08.2022 SERVIZISOCIALL,  Modifica Determinazione dirigenziale nr.1932 del 10/08/2022.
BENI CULTURALI,
SPORT TEMPO
LIBERO, PUBBLICA
ISTRUZIONE
2015 31.08.2022 RISORSE UMANE,  Acquisto modelli in bianco delle carte di identita cartacee
AFFARI GENERALI E
SERVIZI
DEMOGRAFICI
2016  31.08.2022 RISORSE UMANE,

AFFARI GENERALI E

Presa d’atto del congedo straordinario per malattia del dipendente Sig. --
--------- “Agente di Polizia Municipale” cat.”C”, pos. ec. “C1”. Riduzione

SERVIZI
DEMOGRAFICI trattamento economico del 10% ai sensi del comma 10 lett. b) art. 36 del
C.C.N.L. del comparto funzioni locali del 21/05/2018.
31.08.2022  SERVIZI Servizio per il conferimento dei rifiuti cimiteriali da estumulazione
e oea " codice CER 18.01.03” affidato alla societa HUB Ambiente s.r.l. (SR) - CIG

269370D6EF. Liquidazione Fattura n. 2005 del 31/07/2022




2018 31.08.2022 SERVIZI Lavori di manutenzione straordinaria del manto stradale da effettuare in
MANUTENTIVIED . . - .
ECOLOGIA Piazza Gramsci, tratto via Firenze, compreso tra le vie Como e San
Martino, finalizzati al miglioramento della sicurezza per la circolazione
veicolare e pedonale”. Determinazione a contrarre, affidamento alla
ditta Muneglia Salvatore ed Impegno spesa.
2019 131.08.2022 | SERVIZI Elezione della Camera dei Deputati e del Senato della Repubblica ed
MANUTENTIVI . . . . .
Elezione diretta del Presidente della Regione e dell’/Assemblea Regionale
Siciliana, indette per domenica 25 Settembre 2022. -Montaggio e
smontaggio seggi elettorali e fornitura materiale accessorio-".
Determinazione a contrarre, affidamento alla ditta Muneglia Salvatore e
rideterminazione impegno spesa.
2020 31.08.2022 RISORSE UMANE,  Servizio di consegna tessere elettorali ai cittadini. Integrazione Det
AFFARI GENERALIE ..
Dir.n.1905 dell’8/08/2022
SERVIZI
DEMOGRAFICI
2021 1 01.09.2022 RISORSEUMANE,  Consultazioni referendarie del 12 giugno 2022. Liquidazione lavoro
AFFARI GENERALI E . - . .
SERVIZI straordinario prestato dal personale dipendente del piano di lavoro
DEMOGRAFICI autorizzato per gli adempimenti concernenti le operazioni elettorali (ex
determinazione n. 1082 del 12/0522022). Impegno spesa.
2022 01.09.2022 | RISORSE UMANE, ' Consultazioni referendarie del 12 giugno 2022. Liquidazione lavoro
AFFARI GENERALI E o - . .
SERVIZI straordinario prestato dal personale dipendente del piano di lavoro
DEMOGRAFICI autorizzato per gli adempimenti concernenti le operazioni elettorali (ex
determinazione n. 1082 del 12/05/22022).
2023 01.09.2022 RISORSE UMANE, ' Modifica determinazione n. 1572 del 29/06/2022
AFFARI GENERALI E
SERVIZI
DEMOGRAFICI
2024 01.09.2022 | RISORSE UMANE, | Modifica determinazione n. 1573 del 29/06/2022.
AFFARI GENERALI E
SERVIZI
DEMOGRAFICI
2025 01.09.2022 | CUC, LL.PP. Determinazione a contrarre per [Iaffidamento dei lavori di
PROVVEDITORATO ;- ce. . . e
Efficientamento energetico del Teatro Comunale di Vittoria” PO FESR
Sicilia 2014-2020 — Asse prioritario 4 “Energia Sostenibile e Qualita della
Vita” — Azione 4.1.1. Indizione procedura negoziata, previa manifestazione
di interesse, approvazione Bando/Awviso di gara, disciplinare telematico,
lettera di invito.
CUP:D52J20000080006 - CIG:9382669765
2026 1 01.09.2022 | ECOLOGIA Liquidazione compensi al personale della Direzione Ambiente ed
Ecologia — Servizio Idrico Integrato — relativi a lavoro straordinario
prestato nel mese di Giugno 2022
2027 1 01.09.2022 POLIZIA Liquidazione lavoro straordinario del personale della Direzione
MUNICIPALE

Polizia Municipale prestato nei mesi di giugno (residuo) e luglio
2022.




2028 01.09.2022 ECOLOGIA Servizio di raccolta, spazzamento, trasporto e conferimento dei rifiuti solidi
urbani differenziati e indifferenziati compresi quelli assimilati” Servizio
Temporaneo — durata Mesi 6 CIG 8474728EC5 - (Del. C.S. n. 330 del
22/11/2019 - Det. Dir. Ecologia n. 2871 del 23/12/2019).
Proroghe dal 20/04/2021 al 31/07/2021 (D.D. n. 934 del 15/04/2021 e n. 1601
del 18/06/2021); Liquidazione Saldo Incentivi art. 113 D. Lgs. n.50/2016 e
ss.mm.ii.
2029 1 01.09.2022 RISORSE UMANE,  |mpegno spesa per l'assunzione di n. 2 unita lavorative con il profilo
AFFARI GENERALI E . . . . . . .
SERVIZ] professionale di Operaio dei servizi manutentivi — Operaio manutentore
DEMOGRAFICI segnaletica stradale, cat. A, da assegnare alla Direzione Polizia Municipale
2030 1 01.09.2022 | ECOLOGIA Servizio di intermediazione per il servizio di prelievo, trasporto e
conferimento in piattaforma autorizzata compreso oneri di smaltimento,
del rifiuto indifferenziato C.E.R. 20.03.01 in R1 o R13 derivante dalla
raccolta differenziata PAP” — Servizio Temporaneo in urgenza affidato alla
Societa CAP.ITAL.SERVICE s.r.l., Gela (CL) P.l.: 01790100851 - CIG:
9302365A6F. Liquidazione Fatture n. 96_22 e n. 97_22 del 30/07/2022
2031 1 01.09.2022 POLITICHE Acquisto di n. 240 risme di carta A4 per gli Uffici della Direzione Tributi e
FINANZIARIE, Fiscalita Local diante Consip- MePa
BiLANCIO, TriguT | Fiscalita Locale, median p .
E FISCALITA’
LOCALE
2032 02.09.2022 RISORSE UMANE,

AFFARI GENERALI E
SERVIZI
DEMOGRAFICI

Vittoria, 02.09.2022

Proroga del congedo straordinario retribuito, ai sensi dell’art. 42 del D.L.vo
15101, al dipendente -------------- “Istruttore dei servizi Tecnici”, Cat. “C”,
pos.ec.”C1”, dal 09/09/2022 al 16/12/2022, per complessivi gg. 99.



