CITTA DI VITTORIA

DIREZIONE AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE

SERVIZIO AFFARI GENERALI

ELENCO DELLE DETERMINAZIONI EMANATE DAL 04.02.2022 AL 08.02.2022

N. DATA DIREZ. OGGETTO
223 04.02.2022 | CUCE AFFIDAMENTO SERVIZIO REFEZIONE SCOLASTICA ANNO 2022 - DETERMINA A
PROVVEDITORATO ' cONTRARRE E  ATTIVAZIONE PROCEDURA SCELTA DEL CONTRAENTE.
ClG9079515CCB.
224 04.02.2022 | TERRITORIO E Liquidazione fattura alla ditta PSM di Incremona Biagio per Noleggio transenne
PATRIMONIO per sicurezza viabilita e programma culturale per il Natale
225 04.02.2022 | SERVIZI ALLA Giornata Internazionale contro Bullismo e Cyberbullismo. Impegno spesa
PERSONA
226 04.02.2022 | TERRITORIO E Liquidazione compensi al personale dipendente della Direzione Territorio e
PATRIMONIO Patrimonio addetto ai servizi cimiteriali per le prestazioni di reperibilita,
turnazione e festivo relativi al mese di Dicembre 2021.
227 04.02.2022 | TERRITORIO E Fornitura conglomerato bituminoso a freddo reticolare con fibre strutturali ad
PATRIMONIO elevata resistenza in sacchi da Kg.25 per riparazione urgente di buche stradali”.
Impegno spesa.
228 04.02.2022 | SERVIZI ALLA Elezioni Amministrative del 10/11 ottobre nonché turno di ballottaggio del 24/25
PERSONA ottobre 2021. Liquidazione fattura alla ditta Tipografia Grafocenter di Salerno
G.&.C. s.n.c. per la stampa e fornitura di manifesti elettorali.
229 04.02.2022 | SERVIZI ALLA Liquidazione fattura alla ditta SEONET ITALIA SRL. per la fornitura del servizio di
PERSONA spedizione delle cartoline avviso elettori residenti all'estero- elezioni
amministrative del 10 e 11 ottobre 2021.
230 04.02.2022 | SERVIZI ALLA Progetto SAI (gia SPRAR/SIPROIMI) categoria Vulnerabili DM/DS. Liquidazione IlI
PERSONA acconto su Annualita 2021.
231 04.02.2022 | SERVIZI ALLA Progetto SAIl (gia SPRAR/SIPROIMI) categoria ORDINARI. Affidamento servizio di
PERSONA accoglienza per Ampliamento posti per progetti SAl della categoria ORDINARI,
giusto Decreto n.40783 del 21.12.2021.
232 04.02.2022 | SERVIZI ALLA Decreto-legge 28 gennaio 2019, n.4 Disposizioni urgenti in materia di reddito di
PERSONA cittadinanza e di pensioni, convertito dalla legge 28 marzo 2019, n. 26 — Articolo
4, comma 15, relativo all’attuazione di Progetti Utili alla Collettivita. Progetto
Citta Vigile. Liquidazione Polizza assicurativa RCT
233 04.02.2022 | SERVIZI ALLA Art. 194 D.Lgs 267/2000. Riconoscimento debito fuori bilancio — Associazione
PERSONA OASI DI RIBERA. Liquidazione.
234 07.02.2022 | AFFARI GENERALI E | Liquidazione lavoro straordinario effettuato dal personale della Direzione Risorse

RISORSE UMANE

Umane per il periodo da ottobre a dicembre 2021




235 07.02.2022 | SERVIZI ALLA Liquidazione indennita di disagio ai dipendenti del Trasporto Alunni anno 2021.
PERSONA
236 07.02.2022 | AMBIENTE ED LAVORI DI POTATURA DI ALBERI D'ALTO FUSTO IN VIA FOSSE ARDEATINE E VIA
ECOLOGIA R.BATTAGLIA”. IMPEGNO SPESA E AFFIDAMENTO.
237 07.02.2022 | AFFARI GENERALIE | | iquidazione indennita maneggio valori art. 21 del CCDI 18.06.2019 per il
RISORSE UMANE  harsonale non dirigente del Comune di Vittoria. Anno 2021
238 07.02.2022  POLIZIA Liquidazione compensi per il personale della Direzione Polizia Municipale
MUNICIPALE affidatario di funzioni (ex art. 56-sexies CCNL) - personale di Polizia
municipale - e di specifiche responsabilita (ex art. 70 quienquies CCNL) -
personale amministrativo - annualita 2021 - Modifica della Determinazione
n. 170 del 01/02/2022
239 07.02.2022 | AFFARI GENERALIE | Concessione del congedo parentale alla dipendente ------------- “Esecutore dei
RISORSE UMANE  garyizi Amministrativi”, Cat. “B”, da fruire in modalita oraria (ore 12) nel mese di
febbraio 2022 per il figlio --------------- , ai sensi degli artt. 32 e 34 del D.Lgs. n.
151/01.
240 07.02.2022 | SERVIZI ALLA Progetto SAl (gia SPRAR/SIPROIMI) categoria MINORI STRANIERI NON
PERSONA ACCOMPAGNATI ( MSNA) biennio 2021- 2022. Approvazione Convenzione e
sottoscrizione.
241 07.02.2022 | SERVIZI ALLA Progetto SAI (gia SPRAR/SIPROIMI) categoria ORDINARI. Biennio 2021- 2022.
PERSONA Approvazione Convenzione e sottoscrizione.
242 08.02.2022 | AFFARI GENERALI E | Conferimento dell'incarico a titolo gratuito al dipendente in quiescenza, dott. Enzo
RISORSE UMANE  gimola ai sensi dell'art. 5, c. 9 del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con
modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135 e s.m.i., e approvazione schema
di disciplinare — Modifica determinazione del dirigente n. 213 del 3 febbraio 2022.
243 08.02.2022 AMBIENTE ED
ECOLOGIA Servizio di spazzamento, raccolta e trasporto allo smaltimento dei rifiuti solidi
urbani differenziati e indifferenziati, compresi quelli assimilati ed altri servizi di
igiene pubblica ed aggiuntivi nel territorio del’ARO del Comune di Vittoria —
Durata 7 anni affidato alla Ditta CICLAT Trasporti Ambiente Soc. Coop. di Ravenna
in avvalimento con COLAS PULIZIE LOCALI SOC.COOP. A.R.L. di Ravenna — CIG:
81618614C4 e CUP D59E19000150004 - Liguidazione 4° SAL mese di Novembre
2021
244 08.02.2022 | AFFARI GENERALIE | \Versamento quota associativa all’ANCI — ASSOCIAZIONE NAZIONALE COMUNI

RISORSE UMANE

Vittoria, 09.02.2022

D’ITALIA per I'anno 2022.



