CITTA DI VITTORIA

Oggetto: Procedura selettiva pubblica volta all'accertamento della professionalita richiesta e al
conseguente inserimento in un elenco di idonei da trasmettere all'organo di governo
finalizzato all'assunzione di n. 1 Dirigente Amministrativo a tempo determinato ai
sensi del comma 1 dell'art 110 del D.L.gvo 267/2000 (ex determina dirigenziale n.
1509 dell'8/6/2021).

Verbale n. 12
Disamina istanze ai fini della ammissione o esclusione

L'anno 2022 (duemilaventidue) addi otto (08) del mese di settembre, presso i locali della
Direzione “Risorse Umane, Affari Generali e Servizi Demografici”’, ufficio del Dirigente,
Palazzo di Citta, si & riunita alle ore 10,00 la Commissione della procedura di cui in oggetto.
La Commissione nominata con determinazione del Segretario Generale n.1095 del
13/05/2022 & cosi composta:

= Dott. Giorgio La Malfa, Dirigente della Direzione Servizi Saciali, Beni
Culturali, Sport e Tempo Libero, Pubblica Istruzione in qualita di
Presidente;

= Dott. Cosimo Costa, gia Dirigente del comune di Vittoria e gia
dipendente del Ministero della Giustizia, Ministero della Difesa e
Presidenza del Consiglio dei Ministri, in quiescenza ed esperto di
provata competenza nelle materie oggetto del concorso, in qualita di
componente;

= Dott.ssa Antonietta La Rosa, funzionario di cat. D3 del Comune di
Vittoria in qualita di componente;

Svolge le funzioni di Segretario della Commissione la dipendente del Comune di Vittoria con
categoria D, dott.ssa Giuseppa Di Modica.

Il Presidente, prima di iniziare i lavori, constatata la presenza di tutti i componenti, dichiara
aperta la seduta e procede a dare lettura del verbale n. 11 del 12 agosto 2022 con cui la Com-
missione ha proceduto alla valutazione dei titoli di n. 11 candidati ammessi.

Successivamente, la Segretaria verbalizzante comunica che in data 6 settembre us., é
pervenuta presso la pec del Dirigente Risorse Umane e introitata al Protocollo Generale
dellEnte in data 7/9/2022 al n. 33470, la nota del dott. De Gennaro Gugliemo, il quale era
stato ammesso al soccorso istruttorio, con comunicazione pec consegnata in data 15 luglio
2022, nella quale si comunica di “(....) riscontrare la presente (....) pena l'esclusione — entro
5 giorni dalla data di notifica della presente” e quindi entro il 20 luglio 2022. Il dott. De
Gennaro ¢ stato escluso in quanto non ha riscontrato il soccorso istruttorio nei termini di
scadenza del medesimo. La Commissione decide che il riscontro tardivo non pud essere
sanato e pertanto conferma l'esclusione del candidato, gia disposta nel corso della seduta del
22 luglio 2022 (cfr verbale n. 8).



A questo punto la Commissione constata che sono state esaminate tutte le istanze e, prima di
formalizzare I'elenco degli IDONEI e I'elenco dei NON IDONE! all'assolvimento dell'incarico,
procede alla ulteriore verifica delle istanze presentate e rappresenta quanto segue:

1.

All'Ufficio Protocollo dell'Ente, sono pervenute n. 58 istanze;

7 istanze sono pervenute fuori termine e quindi sono state escluse (cfr. verbale n.2 del
26 maggio 2022);

Delle 51 istanze esaminate, n. 9 sono state ammesse con soccorso istruttorio, n. 21
sono state escluse (cfr. verbale n. 7 del 13 luglio 2022);

Nella seduta del 22 luglio 2022 (verbale n. 8), la Commissione ha verificato che n. 7
candidati hanno riscontrato il soccorso istruttorio nei termini e n. 2 candidati non hanno
riscontrato il soccorso istruttorio, pertanto sono stati esclusi e le relative istanze non
sono state valutate ai fini della fase successiva di valutazione dei titoli;

Le istanze non ammesse alla fase della valutazione dei titoli sono risultate 23 (di cui
escluse 21 +2 escluse in quanto non hanno riscontrato il soccorso istruttorio nei
termini);

Pertanto le istanze ammesse alla successiva fase della valutazione dei titoli sono
risultate 28,

Dalla valutazione dei titoli, & risultato che 14 candidati hanno raggiunto un punteggio
pari o superiore a 45 e sono risultati idonei e 14 candidati hanno raggiunto un
punteggio inferiore a 45 e sono risultati non idonei.

Alle ore 12,30, la Commissione sospende i lavori e decide di aggiornare I'odierna seduta alle
ore 15,00.

La Commissione riprende i lavori alle ore 15,15.

La Commissione, sulla scorta dei risultati derivanti dalla valutazione dei titoli dei candidati
ammessi, provvede a redigere l'elenco dei candidati IDONEI, corredato del punteggio
attribuito a ciascun candidato senza che cio dia luogo ad alcuna graduatoria di merito (cfr art.
8 del bando) e l'elenco dei candidati NON IDONEIL.

Elenco dei candidati IDONEI:

COGNOME NOME PUNTEGGIO CONSEGUITO
N
u
M.
CASCIO
1 | GIACOMO MARIA IDANES 48,66
FRANCESCO
ROSSI
2 FERDINANDO IDONEO 45,68
N




GIUSTINO
3 B rvdlo! IDONEA 48,80
CARBONARO — 57,60
4 TIZIANA
5 ERRANTE
e IDONEO 51,22
ALESSANDRO
CATALANO IDONEO
8 ALFONSO 64,50
SPINELLA
. | DENAROROSA IDONEA 52.45
5 FERRARA IDONEO 81
FRANCESCO
LA PERNA
" MARCO DONEQ 50,30
SALVATORE
IDONEO a7.75
COCuUZZA
10 SERAFINO
52,60
11 | DICARAVITO IBONED
68,25
o | GIANGRECO IDONEO
GIAMBATTISTA
PALAZZOTTO IDONEO
131 ErANCESCO 51,94
13 BLANCO IDONEA 47.75
GIOVANNA

Elenco dei candidati NON IDONEI:

+H,

- (_

NUM.

COGNOME NOME

MANTELLO MARIA

NON IDONEA




5 ELIA GIUSEPPE NON IDONEO
3 MILIZIANO MAURIZIO NONIDONEQ
4 CRISCIONE CONCETTA HONIRONEA
SCHIAVONI ANTONIO NON IDONEO
AMARU' PAOLO NONIDONEO
, DI PAOLA ETTORE NON IDONEO
8 OCCHIPINTI FRANCESCO NON IDONEO
9 PICCIONE FABRIZIO e
BONFIRRARO MARIA
10 LoaRo NON IDONEA
» SORU TIZIANA NON IDONEA
P MARANGIO ROSARIO P ——
” GUADAGNINO MAURIZIO NON IDONEO
= BATTAGLIA CARMELO —

Alle ore 17,15 la Commissione conclude i lavori e da mandato al Presidente di attuare gli
adempimenti consequenziali ai sensi dell'art. 8 del bando.

La seduta si chiude alle ore 17,15.

Letto, confermato e sottoscritto in Vittoria il 08 settembre 2022.
IL PRESIDENTE Dott. Giorgio La Malfa

a—
IL COMPONENTE Dott. Cosimo Costa (VN

IL COMPONENTE Dott.ssa Antonietta La Rosa 4 rohelle. o &V_L_,
Il SEGRETARIO Dott.ssa Giuseppa Di Modica (E@S 5{@%%
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