
CITTA' DI VITTORIA 

Avviso 

di selezione pubblica per l'assunzione di n. 2 Dirigenti tecnici a tempo determinato ai sensi del 
comma 1 e del comma 2 dell'art 110 del D.L.gvo 267/2000. 

Il Dirigente 

In esecuzione della Sezione Operativa del Documento Unico di Programmazione 2019-2021 , 
approvato con deliberazione n.15 del 11/04/2019 dalla Commissione straordinaria (con i poteri del 
Consiglio Comunale). dalla deliberazione della Commissione straordinaria (con i poteri della 
Giunta comunale) n. 118 del 11 /04/2019 e della determinazione dirigenziale n. 1041 del 
16/05/2019, è' indetta una selezione pubblica comparativa, per la stipulazione di due contratti di 
lavoro dirigenziali a tempo determinato aventi durata triennale, prorogabili, di cui: 

- n. 1 ai sensi dell'art. 110, 1° comma, del D.Lgs. n. 267/00 

- n.1 ai sensi dell'art. 110, 2° comma, del D.Lgs. n. 267/00. 

La procedura in argomento ha luogo mediante selezione "per titoli e colloquio" e con le modalità 
di selezione di cui all'articolo 74 e all'art. 75 del titolo Il - Capo I del ROUS relativo all'acquisizione 
delle risorse umane e progressioni di carriera, approvato con deliberazione di G.C. n. 461 del 
16/10/2017 e ss.mm.ii. 

La domanda da presentare è unica per ciascuna tipologia, pertanto, sia la valutazione che il 
colloquio saranno unici per entrambi gli ambiti. 

La presente procedura ex art. 110, comma 1° e comma 2°. del Dlgs n. 267/00 è finalizzata ad 
accertare tra coloro che hanno presentato domanda i soggetti maggiormente rispondenti alle 
esigenze per la copertura dall'esterno degli incarichi in oggetto mediante un giudizio comparativo 
tra curricula diversi ed il colloquio. 

E' garantita la pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro cosi come previsto dal 
D.Lgs. 198/2006 e s.m.i e dall'art.35 del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i; 

Visto che: 
..i.. per l'assunzione a tempo determinato di dette figure dirigenziali i requisiti per l'accesso alla 

qualifica dirigenziale sono quelli disciplinati dal vigente ROUS approvato con deliberazione 
di G.C. 461/17 e ss.mm.ii. che disciplina, altresì, la declaratoria dei titoli di studio per il 
dirigente tecnico; 

..i.. ai sensi del comma 1 e del comma 2 dell'art. 110 D.lgs 267/2000 gli incarichi a contratto 
sono conferiti previa selezione pubblica volta ad accertare. in capo ai soggetti interessati, il 
possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalità nelle materie 
oggetto dei superiori incarichi; 

..i.. i requisiti generali di ammissione all'impiego presso il Comune di Vittoria sono quelli 
disciplinati nel Regolamento Comunale di cui alla predetta deliberazione di G.C. n. 461/17 
e ss.mm.ii. ; 

A tal fine si precisa che : 

A l'istruttoria delle domande dei candidati da ammettere al colloquio è svolta ed è curata dalla 


















