CITTA’DI VITTORIA

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

UFFICIO DEL SEGRETARIO GENERALE

=~ ()
Prot. n.a‘d ISG del

Avviso di interpello
per acquisire la disponibilita
ad essere nominati componenti della Commissione Giudicatrice
per l'espletamento della procedura di mobilita in entrata, ai sensi dell’art. 30 comma 1 del

D. L.vo n. 165/01 e ss.mm.ii. di n. 3 Agenti di Polizia Municipale, Cat. C.

Il Vice Segretario Generale

Visto il bando della procedura di cui in oggetto il cui schema ¢ stato gia approvato in via
preventiva e trasparente dalla Commissione straordinaria con la deliberazione n.45 del
25/10/2018 ed attivato con determinazione dirigenziale n.2413 del 30/10/2018
successivamente pubblicato allAlbo Pretorio in data 20/11/2018 al n. 4532, sul sito

istituzionale dellEnte nella sezione “Amministrazione trasparente” e sulla GURI (n. 92)
per estratto dal 20/11/2018 al 20/12/2018;

Rilevato che l'art. 20 del vigente ROUS relativo all'acquisizione risorse umane e
progressioni di carriera stabilisce al secondo comma che :

“l @ commissioni esaminatrici di concorso sono composte ai sensi della lettera e) del
comma 3 dell'art. 35 del Digs n.165/2001, come modificato dal Dlgs n.75/2017,
esclusivamente da esperti di provata competenza nelle materie di concorso, sceltitra :

1. dirigenti dell'’Amministrazione che indice il concorso, oltreché di tutte le Pubbliche
Amministrazioni ;

2. docenti;

3 soggetti estranei alle medesime;

Dato atto che ai sensi dell'art. 20 del vigente ROUS relativo all'acquisizione risorse umane
e progressioni di carriera approvato con deliberazione di G.C. n. 461 del 16/10/2017 la
Commissione Giudicatrice & nominata dal Segretario Generale come riportato dall’art. 4
del suddetto bando di mobilita, ex art. 30 del D. L.vo n. 165/01 e ss.mm.ii. approvato con
determinazione dirigenziale n. 2413/18, il quale nel procedere all'individuazione dei



- soggetti idonei a rivestire le funzioni di componente avra cura di avviare la procedura
d'interpello come indicato nel medesimo art. 4 del citato bando di mobilita;

Visto che in relazione al superiore punto il Segretario Generale provvede alla costituzione
della Commissione Giudicatrice, nominando contestualmente tre componenti effettivi e tre
supplenti onde garantire nei casi di assenza e/o di impedimento di uno degli effettivi la
regolare prosecuzione della procedura senza soluzione di continuita nel rispetto dei
principi di efficienza, efficacia ed economicita del procedimento;

Visto che ai membri esterni della Commissione Giudicatrice sard corrisposto quanto
disciplinato dall'art. 25 del vigente ROUS relativo all'acquisizione risorse umane e
progressioni di carriera che recita: “ Nel caso in cui la commissione giudicalrice é
composta in tutto e/o in parte da componenti esterni, a quest'ultimi spetta, ove ricorrano le
condizioni di legge, un compenso pari a quello previsto per i componenti delle commissioni
giudicatrici operanti in seno alle pubbliche amministrazioni”,

Rilevato che l'individuazione dei componenti, interni ed esterni, avra luogo d'ufficio in base

. particolare prestigio per incarichi istituzionali ricoperti ;

. attivita istituzionali ;

. titoli scientifici;

. ruolo svolto all'interno del Gruppo di Amministrazione Pubblica del Comune di
Vittoria ;

. curriculum professionale ;

. esperienze d'insegnamento universitario o presso le scuole di specializzazione
per le professioni legali;

. esperienza maturata quale componente, per una o piu volte, delle commissioni
giudicatrici;

Rilevata cosi 'opportunita di acquisire la disponibilita del personale, avente i requisiti di
cui sopra a far parte della Commissione giudicatrice quale componente effettivo o
supplente;

Invita

chiunque in servizio ed in possesso dei superiori requisiti alla data di pubblicazione del
presente atto d'interpello a manifestare per iscritto la propria disponibilita ad essere
nominato componente della commissione giudicatrice che espletera la procedura di
mobilitd volontaria in epigrafe, depositandola unitamente al proprio curriculum vitae
debitamente sottoscritto, all'Ufficio Protocollo del Comune di Vittoria — Via Bixio, 34 entro il
termine perentorio di dieci giorni dalla data di pubblicazione del presente atto all'albo
pretorio on line e sul sito istituzionale del Comune di Vittoria (www.comunevittoria.gov.it.)
ed indirizzata a questo Ufficio;

Si precisa che :

il termine (gg. 10) & da intendersi perentorio a pena di inammissibilita, per cui le
disponibilitd presentate oltre la data sotto indicata non saranno prese in



considerazione. Pertanto qualora la consegna della busta abbia luogo ad
avvenuta scadenza del termine sotto descritto, essa soggiace alla pena
dell'esclusione.

La disponibilitd dovra pervenire all'Ufficio Protocollo del Comune di Vittoria,
unicamente ed esclusivamente, secondo una delle due modalita :

. tramite raccomandata con avviso di ricevimento;

. tramite consegna brevi manu;

L'individuazione dei componenti effettivi, interni ed esterni, avra luogo d'ufficio in base :

. particolare prestigio per incarichi istituzionali ricoperti ;

. attivita istituzionali ;

. titoli scientifici;

. ruolo svolto all'interno del sistema gruppo-ente ;

- curriculum professionale ;

. esperienze d’insegnamento universitario o presso le scuole di specializzazione
per le professioni legali;

. esperienza maturata quale componente, per una o piu volte, delle commissioni
giudicatrici.

. I'Ufficio provvedera a nominare i tre componenti, i tre componenti supplenti quali
idonei per l'eventuale sostituzione dei componenti effettivi.

. la nomina dei membri della Commissione giudicatrice della procedura di mobilita

volontaria in epigrafe avverra d'ufficio sulla base delle professionalita ritenute di
particolare prestigio rilevate nei rispettivi curricula vitae.

Infine si precisa che il presente atto d'interpello € pubblicato all'albo pretorio on line e sul
sito istituzionale del Comune di Vittoria presso la sezione “Amministrazione Trasparente”
per 10 giorni _consecutivi dal A5 - 09-90 e fino al

95 - 08 -9c19.
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