CITTA’ DI VITTORIA

Oggetto: Procedura selettiva pubblica, ex art. 110 comma 1, D.Lgs. 267/00 per I'assunzione
di n. 4 avvocati alta specializzazione - Cat. “D3” a tempo determinato di cuin. 2 a
tempo pieno e n. 2 a tempo parziale.

Verbalen. 2
Svolgimento colloqui

L’anno 2018 (duémi[adiciotto) addi ventidue (22) del mese di marzo, presso i locali della
Direzione “Risorse Umane”, si & riunita alle ore 15,30 la Commissione interna della procedura
di cui in oggetto.

La Commissione nominata con determinazione del Segretario Generale n.2939 del
29/12/2017, & cosi composta:

¢ Avv. Giovanni Scarso, in qualita di Presidente.
e Dott.ssa Cristina Prinzivalli, dirigente della Direzione “Ecologia e Tutela del
Patrimonio Ambientale”, in qualita di componente.

e Dott. Alessandro Basile, dirigente della Direzione “Politiche Finanziarie Bilancio
ed Economato” in qualita di componente.

e Sig.ra Aida Crisafulli Carpani, “Istr.re Dir.vo Amm.vo”, Cat. “D", con funzioni di

Segretario verbalizzante.

Il Presidente constata la presenza di tutti i componenti dichiara aperta la seduta e procede
a dare lettura:

- del verbale n. 1 del 28/02/2018 con il quale si & proceduto alla disamina delle istanze
dei candidati partecipanti e alla stesura del calendario dei colloqui che sosterranno gli
ammessi alla selezione in argomento;

- del calendario dei colloqui di tutti i candidati con inizio nella data odierna e suddivisi
in distinte giornate;

- dellavviso pubblicato nel sito web istituzionale di questo Ente e nella sezione
“Amministrazione trasparente, con valore di notifica, con il quale, per sopraggiunti
impegni istituzionali, & stato differito I’ orario dei colloqui fissati in data odierna alle ore
16,00 anziché alle ore 9,30;

- dellavviso pubblicato nel sito web istituzionale di questo Ente e nella sezione
‘Amministrazione trasparente”, con valore di notifica, con il quale si & proceduto a
convocare n. 3 candidati in giornate diverse rispetto a quelle stabilite nel calendario dei
colloqui, stante le esigenze manifestate con rispettive note agli atti della Commissione;

esamina gli atti in possesso ed in particolare:

- Il bando awviso della suddetta selezione, ex art. 110 comma 1, D.Lgs. 267/00
pubblicato allAlbo Pretorio al n. 5203, sul sito ufficiale web del Comune di Vittoria,
sulla GURI per estratto, nonché nella sezione Amministrazione Trasparente, dal 12

dicembre 2017 al 27 dicembre 2017;




Il Presidente prosegue, quindi, all’avvio delle operazioni riguardanti il colloquio dei seguenti
candidati ammessi alla procedura ad evidenza pubblica per la copertura per I'assunzione di
n. 4 avvocati alta specializzazione - Cat. “D3” a tempo determinato di cuin. 2 a tempo pieno
e n. 2 a tempo parziale, appositamente convocati in data odierna, per come stabilito nel

calendario indicante la data, l'orario e, reso noto

istituzionale dell’Ente con valore di notifica a tutti gli effetti:

mediante la pubblicazione nel sito

N. COGNOME NOME DATA ORARIO | TEMPO | TEMPO
COLLOQUIO PIENO | PARZIALE
1 PERNICIANO FRANCESCO PAOLO 22/03/2018 16,00 1 1
2 VETRI GIUSEPPE 22/03/2018 16,00 1 1
3 TIRRITO FILIPPINA 22/03/2018 16,00 1 1
4 GIARDINA SALVATORE 22/03/2018 16,00 1 1
5 | CARADONNA IVAN 22/03/2018 16,00 1 1
ROBERTO SALVATORE
6 BARRACO PIETRO 22/03/2018 16,00 1 1
7 SIDOTI LUCIA 22/03/2018 16,00 1 1
8 LO PICCOLO MONICA 22/03/2018 16,00 1 1
9 CUTRERA VITO 22/03/2018 16,00 1 1
10 NICOTRA FRANCESCO 22/03/2018 16,00 1 1

La Commissione, prima di dar seguito ai rispettivi colloqui stabilisce che:

- per definire la chiamata dei predetti candidati ai fini del colloquio si procedera secondo
l'ordine dei nominativi indicati in elenco.

- per ogni candidato ammesso al colloquio ai fini della valutazione dell'esperienza e
della preparazione professionale, - sulla base dei requisiti previsti dal bando — avviso,
vengono trascritti gli argomenti trattati su apposite schede individuali per essere
successivamente trasmesse al Sindaco.

- le prove si svolgeranno in pubblica seduta e, al termine di ogni colloquio, la
Commissione, invitera i candidati e tutti i presenti ad uscire dall’aula onde procedere
alla valutazione da riportare in ogni scheda individuale.

- il tempo per il colloquio di ciascun candidato (inizio e fine colloquio) sara riportato su
ogni scheda individuale contenente gli argomenti trattati in sede di colloquio.

La Commissione da atto che i suddetti candidati concorrono sia per il rapporto di lavoro a
tempo determinato pieno e parziale ;

Si procede, quindi, all'appello dal quale risultano presenti n. 10 candidati ammessi al
collequio.

A questo punto il Presidente da mandato al segretario verbalizzante di procedere alla
identificazione di ogni candidato ammesso al colloquio, previamente individuato con valido
documento di identita per trascrivere i relativi dati su un apposito elenco.

Alle ore 16,08 viene invitato il candidato Perniciaro Francesco Paolo;




La Commissione da atto che le domande poste al suddetto candidato vengono trascritte sulla
apposita scheda individuale e, alla fine del colloquio la Commissione procede ad esprimere il
‘giudizio complessivo” derivante dalla valutazione del colloquio e dall’ analisi del curriculum
vitae;

Tale procedura viene ripetuta di volta in volta per ogni candidato chiamato a sostenere il
colloquio secondo I'ordine dei nominativi indicati nel suddetto elenco:

La Commissione stabilisce, infine, che le valutazioni dei colloqui effettuati in data odierna

saranno trasmessi successivamente al Sindaco a conclusione di tutti i colloqui stabiliti in data
27, 28 e 29 marzo 2018.

Esauriti i lavori di cui sopra la Commissione concorda di riconvocarsi in data 27/03/2018 alle
ore 9,00, presso i locali della Direzione “Risorse Umane” del Comune di Vittoria sito in Via

Bixio, 34, per il proseguo, alle ore 9,30, dei lavori concernenti | colloqui dei candidati convocati
in tale data partecipanti alla selezione di che trattasi.

La seduta si chiude alle ore 18,47

Letto, confermato e sottoscritto. * L\AJW
IL PRESIDENTE Avv. Giovanni Scarso —) ",
IL CONMPONENTE Dott.ssa Cristina Prinzivalli
IL COMPONENTE Dott. Alessandro Basﬂep/@(/c\_a; a,/\

Il SEGRETARIO S@ %ﬁa@ll.



