CITTA’ DI VITTORIA

Oggetto: Selezione procedura di mobilita in entrata, ai sensi dell'art. 30 comma 1 del d. l.vo
n. 165/01 e ss.mm.ii. per la copertura di n. 2 dirigenti amministrativi.

Verbale n. 2

L'anno 2018 (duemiladiciotto) addi ventinove (29) del mese di marzo, presso i locali della
Direzione “Risorse Umane”, si & riunita alle ore 12,00 la Commissione della procedura di cui
in oggetto.

La Commissione nominata con determinazione del Segretario Generale n.455 del 01/03/2018
€ cosi composta:
* Prof. Giuseppe Mineo, in qualita di Presidente.
e Dott.ssa Cristina Prinzivalli, dirigente della Direzione “Ecologia e Tutela del
Patrimonio Ambientale”, in qualita di componente.

¢ Dott. Salvatore Guadagnino, dirigente della Direzione “Tributi e Fiscalita Locale”
in qualita di componente.
e Sig.ra Aida Crisafulli Carpani, “Istr.re Dir.vo Amm.vo”, Cat. “D”, con funzioni di

Segretario verbalizzante.

Il Presidente da atto che con lettera prot. n. 04/Comm.DirAmm.vi del 23/03/2018 si &
proceduto a rinviare in data odierna la convocazione della Commissione al fine di acquisire
eventuali opposizioni e definire l'iter dei lavori, ex art. 30 comma 1 del d.L.vo n. 165/01 e
ss.mm.ii;;

Il Presidente constata la presenza di tutti i componenti, dichiara aperta la seduta e procede
a dare lettura:

> del verbale n. 1 del 07/03/2018 con il quale si & proceduto alla disamina delle istanze
di partecipazione di n.2 candidate ai fini della ammissione e/o esclusione alla
selezione di cui in oggetto;

» della lettera acquisita agli atti in data 21/03/2018 al prot .n. 03/Comm.Dir.Amm.vi,
pervenuta per il tramite del protocollo generale dell’Ente in pari data al n. 12082 della
candidata Delfina Voria con la quale ha chiesto I'annullamento in autotutela del
verbale n. 1 del 07/03/2018 dispositivo della esclusione di quest’ultima in quanto
listanza di partecipazione “risuita spedita oltre il termine dell’11/01/201 8, ore 12,00".

La suddetta candidata in riferimento al bando, ex art. 30 comma 1 del d. I.vo n. 165/01 e, alla
raccomandata datata 11/01/2018 di spedizione del plico di partecipazione alla selezione,
allega la lettera di reclamo inoltrata in data 12/01/2018 all'ufficio postale di Bari- per il grave
disservizio postale nella consegna /recapito erroneo e colpevole del plico Racc.1 A/R- al
mittente- nella propria residenza di Modica, il giorno 12/01/2018 in luogo del destinatario
{(Comune di Vittoria);

La Commissione in relazione a quanto manifestato dalla dott.ssa Delfina Voria procede alla
lettura dellart. 9 del bando awviso in argomento che sulla modalita e termini per la



presentazione delle domande testualmente disciplina: “Le domande di partecipazione,
indirizzate alla Commissione giudicatrice della selezione in argomento, devono pervenire,
perentoriamente, a pena di esclusione, entro le ore 12.00 del 30° giorno decorrente dalla data
di pubblicazione del presente bando di selezione...”: “Per partecipare alla selezione i
candidati, pena I'esclusione, entro e non oltre il suddetto termine dovranno depositare la
domanda dj partecipazione .7 “ ... “La spedizione mediante raccomandata A/R é ritenuta
valida purché spedita entro i suddetti termini. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante ;

A questo punto la Commissione determina di respingere il ricorso della candidata Delfina
Voria stante che in modo inequivocabile la data di spedizione del plico di partecipazione e
avvenuta il 11/01/2018 alle ore 13,15 fuori il termine perentoriamente stabilito dalla lex
specialis del bando di che trattasi (11/01/2018 ore 12,00) e conformemente alle disposizione
di cui all'art. 4 comma 2 del DPR 9 maggio 1994 n. 487 ;

A questo punto la Commissione stabilisce:
di fissare la data del colloquio del candidato ammesso e, preliminarmente, determina:

¢ il colloquio si terra nella giornata di gfoﬁ&li 12/04/2018 alle ore 10,00, si svolgera in
pubblica seduta presso i locali della Direzione Risorse Umane del Comune di
Vittoria, sito in Via Bixio,34.

* sulla base della specifica professionalita da acquisire Il colloquio avra luogo secondo
quanto statuito dagli artt.7 e 8 del bando in argomento.

e la valutazione del colloquio si riferira a criteri di preparazione, competenza,
sensibilita, managerialita e capacita gestionale, organizzativa e professionale
dimostrate dal candidato in relazione alla posizione dirigenziale da ricoprire.

» [l'assenza al colloquio equivarra a rinuncia,

Il Presidente della Commissione da mandato al segretario verbalizzante di pubblicare il
presente verbale per dieci giorni consecutivi nel sito web istituzionale di questo Ente e nella
sezione “Amministrazione trasparente “con valore di notifica a tutti gli effetti dando atto che
non si procedera a diversa ed ulteriore comunicazione”, cosi come previsto all’art. 15 del
bando della selezione, ex 30 comma 1 del d. Lvo n. 165/01 e ss.mm.ii.

A conclusione dei lavori di cui sopra la Commissione concorda di riconvocarsi giovedi
12/04/2018 alle ore 9,30 presso i locali della Direzione Risorse Umane del Comune dj
Vittoria, sito in Via Bixio,34, con inizio alle ore 10,00 del colloquio della candidata ammessa
alla procedura di mobilita in entrata, ai sensi dell'art. 30 comma 1 del d. Lvo n. 165/01 e
sSs.mm.ii.

La seduta si chiude alle ore /Q Q} i 33 6

Letto, confermato e sottoscritto.
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