ALLEGATO “A”

CITTA” DI VITTORIA

UFFICIO ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

OGGETTO: Dichiarazione generale di conoscenza del Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza e dell’obbligo
di astensione in caso di conflitto di interessi.

IMla sottoscritto/a _ 30\ POSQ0) ALE ERANV ) ElLE , in
qualita di_ COor® . A T\ToO 10 GR M V70 in servizio presso la Direzione
GAR. S\wCH cn del Comune di Vittoria,
DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della Legge 6 Novembre 2012, n.
190, del D.L.vo 14 Marzo 2013, n. 33, del D.L.vo n. 97/2016 e del Decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, di essere nella formale conoscenza
dell'aggiornamento del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza, e conseguentemente di provvedere a darvi esecuzione;

DICHIARA
inoltre, di essere nella formale conoscenza dell'obbligo di astenersi, ai sensi dell’art. 6 bis

legge 241/1990, in caso di conflitto di interessi e/o dj incompatibilita, segnalando
tempestivamente ogni analoga, anche potenziale, situazione.
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CITTA” DI VITTORIA

UFFICIO ANTICORRUZIONE E TRASPARENZA

OGGETTO: Dichiarazione in materia di inconferibilita e incompatibilita.
Ila sottoscritto/a_ &y TASO Qs ALE CHANDELE
nato/a il_22 [0, Ji1QbP a RAGUS A

provincia di IQ 6 eresidentea_ROGUS A (MARI N4 BF RAG2534)

provincia di _2.(5 inVia_ CAG (1A B n¥e

nella sua qualita di CONS. PER RATPORTY 1ST1 1. £ GE]T| Qe DELLE REL . CON EVTI
T ERRITOR1A¢/

presso il Comune di tn UOR (4

DICHIARA

consapevole della propria responsabilita, ai sensi e per gli effetti della legge 6 novembre
2012, n.190 e D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, nonché del D.Lgs 14 marzo 2013, n.33 e
del D.Lgs 8 aprile 2013 e ss.mm.ii., che in relazione all'incarico rivestito presso il Comune

di _uOR A non esistono cause di inconferibilita e di
incompatibilita.
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