CITTA DI VITTORIA

LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI RAGUSA

(pubblicazione ai sensi dell'art. 16, comma 2 del D.Lgs n. 33/2013)

SPESA DEL PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO - ANNO 2022
Dati relativi al personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali e per assegnazione agli uffici di diretta collaborazione con gli
organi di indirizzo politico
SPESA PER RETRIBUZIONI LORDE
Personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di
o .. 223.278 €
indirizzo politico ***
TOTALI** 295.246 €
COMPETENZE*
Segretario Comunale 91.269 €
Dirigenti T.I. 274.665 €
Funzionari ed Elevata Qualificazione 1.126.959 €
Istruttori 4.577.326 €
Operatori Esperti 2.555.673 €
Operatori 938.857 €
| TOTALI** | 12.927.846 € |

* I dati relativi alle competenze si riferiscono alle "Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13)" di cui alla Tab. 1 del Conto Annuale 2022
** 1 dati relativi ai totali comprendono gli oneri contributivi e IRAP. Per la consultazione integrale degli altri oneri che concorrono a formare il costo

complessivo del lavoro di tutto il personale si rinvia alla Tab. 14 del Conto Annuale 2022
**% Uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico: Ufficio di Gabinetto del Sindaco



